SURDURULEBILIR SANAYi POLITIKASI
Onsoz

IndustriALL Kiresel Sendika bitin diinyada dogal kaynaklarin ¢ikarimi, imalat ve isleme
sanayilerinde calisan 50 milyon isciyi temsil ediyor. Bu sanayilerin ve lzerinde yasadigimiz
gezegenin surdurllebilir gelecegdi, htikimetlerin yapacadi stratejik tercihlere bagl.
Sendikalar, htikimetlerle ve is cevreleriyle iliskilerde, istihdam yaratilmasi, insan haklarinin
taninmasi ve ¢evrenin korunmasi hedeflerinin saygi gérmesini saglama strecinde énemli
bir role sahip. Bu nedenledir ki IndustriALL, surdurulebilir bir sanayi politikasi gelistirmek
ve uygulamak icin, Gye sendikalarla birlikte iddiali bir calisma programi baslatiyor.

Bu raporun amaci, Uzerinde durulmasi gereken ana konularla ilgili genel bilgi vererek
surddrulebilirlik Gzerine bir tartisma baslatmaktir. Kiiresel, bélgesel, sanayi ve sirket
didzeyindeki IndustriALL toplantilari, her sektér ya da bélgenin dncelikli sorunlari ve ¢6zim
yontemleri Gzerinde ortak bir anlayis gelistirmek icin Uye sendikalarin bir araya gelmesine
firsat saglayacaktir.

Birlikte fark yaratabiliriz.

Jyrki Raina
Genel Sekreter

Nisan 2013'te IndustriALL Kuresel Sendika tarafindan yayimlandi. )
Kapak tasarimi: Tankere petrol yiklenen pompa istasyonu, Cenova Limani, Italya. Fotograf: Crozet, M./ILO
fotograf kitliphanesi.



Surdurulebilir Sanayi Politikasi Nedir?

Surdarulebilirlik, gelecek kusaklarin ihtiyaclarini karsilayabilmesini tehlikeye sokmadan
simdiki kusaklarin ihtiyaclarinin karsilanmasi olarak tanimlanmaktadir. Bu ise saglam
temeller Gzerine oturan ve etkin kiiresel yonetimle strdurulen saghkli bir cevre, saglhkli bir
ekonomi ve saglikh bir toplum anlamina geliyor.

Sanayi politikasi, arzulanan endustriyel gelisme ve blyime modellerini tesvik etmek icin
hazirlanan plandir. Bu plan stratejik yonden belli sanayileri ve sektoérleri hedeflemeli,
bunun yani sira, ulasim ve iletisim altyapisi, egitim ve beceri kazandirilmasi, arastirma ve
enerji gibi daha genis kapsamli ihtiyaclari dikkate almalidir. Sardurulebilir sanayi politikasi,
olumsuz cevresel etkileri asgariye indirip bir batin olarak toplumun cikarlarini gelistirirken,
saglikli bir ekonomi ve nitelikli bir istihdam (gecinmeye elverisli bir lcret iceren insana
yakisir ve guvenceli bir is) yaratmahdir.

Surdurulebilir sanayi politikasi, bedelini iscilere, topluma ve cevreye yukleyerek sirketlerin
blylumesine elverisli kosullar yaratilmasiyla ilgili degildir. Sirketlerin topluma surdtrualebilir
bir katkida bulunmak icin faaliyet gdsterebilecegi kosullarin yaratilmasiyla ilgilidir.

Buna neden ihtiyag var?
Ucli kriz

Simdiki rotamiz strdurdalebilir degil. Su Uc cephede krizle karsi karsiyayiz: cevresel,
ekonomik ve sosyal.

iklim degisikligi gercek ve ciddi bir tehdit. Hikiimetlerarasi iklim Degisikligi Paneli'nin
(IPCC) tahminlerine gore, kuresel ortalama isinmayi, sanayi dncesi duzeylerin tzerinde 2
santigrat derecenin altinda tutabilmek icin (ki bu 1Isinma dizeyinin de ciddi sonuclari
olacaktir), 2015-2018 donemi itibariyle cok 6nemli dnlemler alinmasi gerekiyor. Eger bu
onlemler 2020'ye ertelenirse, 2 santigrat derece siniri, henliz gelistiriimemis ya da
denenerek kanitlanmamis teknolojiler gerekecektir.

Onlemler daha uzun bir siire ertelenirse, gezegeni son dakikada kurtarma panigiyle sosyal
standartlar ile insan haklarinin feda edilmesi ihtimali artacaktir.

Gezegenimizin dogal sistemlerinin bozulmasi dizginsiz bir hizla striyor. is cevrelerinin
Onerebilecegi ¢cozumler ¢ok sinirli. Genellikle, 6zel ¢ikar cevreleri cézimlerin bulunmasini
ya da uygulanmasini dnlemek icin aktif caba harciyor.

Klresel sirketler kaynaklar, Gretim, tiketim ve yatirim Gzerindeki 6zel kontroli azamiye
clkarmaya calisirken, faaliyetlerinin maliyetini ve risklerini toplumun diger kesimlerine
yayma yoluna gidiyor. Kliresel sirketler kisa vadeli kari azamiye cikarmaya odaklanmis
durumda ve bunun sitrdurulebilir olmadiginin da tamamiyle farkinda.

Kisa vadeli karlari daha da artirma gudusuyle, reel ekonomide yatirim yapmaktansa, finans
araclariyla oynamak daha kéarli hale geldi. Ozel yatirim fonlarinin sirket satin almalari,
sirketlerden kisa vadeli nakit cekilmesini azamiye ¢ikararak ve onlari borg¢ yutku altina
sokarak yatirimcilara olaganustl karlar saghyor. Boylece uzun vadeli Gretken yatirim,
istihdam ve istihdam glvencesi g6z ardi edilmis oluyor.

Ekonomik kriz, dizginsiz finansal spekilasyonu ve kisa vadeli karlar tetikleyen
politikalardan kaynaklandi. Bunun bedeli, reel ekonomiye Utretken yatirim yapiilmamasi
oldu. Krizden en cok etkilenen Ulkelerde, isciler bunun bedelini buytk capta is kayiplariyla
ve artan issizlikle 6dediler. Vergi mukelleflerinin paralari, faaliyetleriyle krizi hizlandiran
bankalari kurtarmak icin kullanildiginda bunun bedelini bitin yurttaslar 6dedi ve
hikimetler banka kurtarmalarin yol actigi aciklari kemer sikma 6nlemlerini hakl
gostermek icin kullandikca da 6demeye devam ediyorlar.



Cevre ve ekonomi ¢ifte krizi bir GglncusunU yaratti: sosyal kriz. Servet ve gelir esitsizliginin
artmasi, egitimden yararlanma olanaginin azalmasi, halk sagliginin (is saghgi dahil)
kétllesmesi ve saglik hizmetlerine yénelik olumsuz midahalelerin artmasi, glivencesiz
calismada gd6zlenen patlama, 6zellikle gencglere ve geleneksel olarak korunmaya ihtiyag
gdsteren gruplara taninan firsatlarin ortadan kalkmasi, bttlin bunlar strddardalebilir bir
toplum kuramamanin sonuclarndir.

Ucretleri asagi ceken rekabet

Sermayenin hareketi artik ulusal sinirlarla kisith degil. Her boydan sirket ve iskolu, ktiresel
deger zincirleri diye bilinen kiresel aglarla birbirine bagh. Cokuluslu sirketler Gretim
strecinin belli bélimlerini ya da timunu sirket disina aktararak kiresel deger zincirlerinin
gelismesine yol actl.

Ulkeler, genellikle iretimin emek yogun, diisiik vasifli asamalarinda dar uzmanlasmayla,
kiiresel deger zincirlerinin bir parcasi olabilmek icin rekabet ediyor. Bircok hikimet
yabanci yatirrmlari cekmek icin Serbest Uretim/Ticaret Bdlgelerine bel bagliyor. Bunun
strdurilebilir sanayi politikalari gelistirmekle hicbir ilgisi yok. Vergi muafliklari ve diger
tesvik tedbirleri, Gretimin ve emegin yarattigi zenginligin, dogrudan [zincirlerin
tepesindeki] ¢cokuluslu sirketlerin kasalarina akmasina yol acgiyor. Oysa bu zenginligin
iscilerin ellerine gecmesi ya da yerel sanayinin gelismesine katkida bulunmasi gerekiyor.

Sonug, Ucretleri asagi ceken kiresel bir rekabettir. Zincirin daha asagilarindaki tedarikciler,
Ustlerindeki alicilarin 6demeye hazir olduklari fiyata baghdir. Bu ise taraflarin tcretleri ve
calisma saatlerini muzakere etme kapasitesini olumsuz etkiliyor ve is sagligi ve guvenligi
riskleri yaratiyor. Hikimetler, cokuluslu sirketlere, iscilere calisma kosullarini dayatma
olanagi veriyor. Cokuluslular isgicinin gercek maliyetini yansitmayan, zincirdeki
belirleyici konumu nedeniyle dayatabildigi fiyatlar talep ediyor.

Ucretler ile Uretkenlik arasindaki tarihsel bagin ¢ézilistine tanik oluyoruz. Buna, baska
faktorlerin yani sira, kari ve Uretkenlik artisindan kaynaklanan kazanci adil bir bicimde
dagitma mekanizmasi olarak toplu pazarhigin gerilemesi yol aciyor. Kisa vadeli kari
azamiye cikarma cabasiyla, sirketler, teknolojik bulus ve yenilikler uygulayacagina,
kestirmeden isi yogunlastirma yoluna gidiyor.

Buglnkl cokuluslu sirketlerin gereginden fazla karmasik ve muazzam deger zincirleri,
insan haklarina saygiyi kemiriyor. Birlesmis Milletler'in isletme ve insan Haklari Yénlendirici
ilkeleri, deger zincirlerinde olup bitenlerden sirketlerin sorumlu olduguna aciklik getiriyor.
Ama zincirlerin bayUkligu ve karmasikhgi, cokuluslularin her olan biteni bilmesini olanaksiz
kilyor.

Neye benziyor?
Adaletin gelismesini saglamak

Sosyal surduralebilirlik adalete, hakkaniyete, insan haklarina ve insan kdltarleri ile
topluluklarina saygi ile baslar. BM Insan Haklari Evrensel Bildirgesi ve ILO'nun calisma
standartlari bu degerlerden bircogunu ifade eder.

Surduralebilirlik, en disuk Ucretler Gzerinden rekabet ederek degil, toplu pazarhgin
gelismesini ve Ucretlerin artmasini saglayarak, béylece endUstriyel ve sosyal istikrara
katkida bulunarak, esitsizligi azaltarak ve sanayi Uretiminin ortaya koydugu Urunlere talebi
harekete gecirerek esitsizligin Ustesinden gelmeye calismalidir.

Surdurulebilir sanayi politikasi etkin endUstri iliskilerinin gelismesini icermektedir.

Teknolojiden yararlanmak



Surduardlebilir sanayi politikasi, insana yakisir istihdam yaratirken, iklim degisikligi gibi
sorunlarin da Ustesinden gelen yesil teknolojileri tesvik eden stratejiler gelistiriimesini
gerektirmektedir. Teknolojik gelisme iscilere yarar saglamall, iscilerin islerini kolaylastirmali
ve Uretkenlik artisina yol acmalidir. Teknolojik gelisme ¢alismayi sinirli, tekrara dayali islere
indirgemek, iscileri vasifsizlastirmak, hastaliga ve sakatlanmaya yol acmak, istihdami
kismak icin kullaniimamahdir.

Calisma standartlarini gelistirmek

Surddrulebilir sanayi politikasi. calisma standartlarinin etkin uygulanmasini icermektedir.
Bu ise toplu pazarligin giglendirilmesini, is teftisi icin kaynak ayrilmasini, sanayi cevreleri
ile sendikalar arasinda diyalogun gelistiriimesini ve glivencesiz calismayi kisitlayan is
yasalarini kapsamaktadir. Gelismeyle ilgili batldn uluslararasi kuruluslar, haklarin
gerceklesmesini ve iscilerin kazanimlarini kolaylastiracak olan érgitlenme ve toplu pazarlk
6zgurligunun gelistirilmesini gerekli gérmektedir.

Ayrica, surdurulebilir sanayi politikasi, issizlige, emeklilige ve saglik hizmetlerine yénelik
sosyal koruma politikalariyla desteklenmelidir. Batln bunlara ise sanayinin katkida
bulunmasi gerekecektir.

Kuresel bir diunyada surdirilebilir sanayiyi gerceklestirmek

Kiresel deger zincirlerine katilim, sadece cokuluslu sirketlerin karlarini artirmayla sinirli
kalmamali, istihdama ve istihdam kalitesine de yoénelik olmalidir. Hikimetlerin, klresel
deger zincirlerine katilimin getirilerinin iscilere ve topluma daha adil dagitilmasina,
arastirmaya, gelistirmeye ve beceri egitimine yeniden yatinnm yapilmasina olanak veren
sanayi politikalari gelistirmesi gerekiyor. Kapal devre adaciklar seklindeki serbest
sanayi/ticaret boélgelerinin aksine, yerel sanayilerin strdirtlebilir gelismesiyle baglantili
entegre endustriyel gelisme stratejilerine ihtiyacimiz var.

HUkUmet politikalari, katma degerden daha fazla pay almak icin deger zincirlerine daha
yuksek duzeyde katilimi 6zendirmeyi, bdylece yerel sirketlerin konumunu guclendirmeyi,
Ucretlerde artis, calisma kosullarinda iyilesme ve beceri dlizeylerinde artis saglamay!
amaclamalidir. Ama bu yararlar kendiliginden gerceklesmez. Toplu pazarlik, kiiresel deger
zincirlerine katilimin dizeyinin artmasindan iscilerin de yararlanmasini saglamanin araci
haline getirilmelidir.

Adil Gecgis

Bugulnki sistemlerin basarisizliginin farkinda olan sendikal hareket daha iyi, daha adil bir
toplum yaratma arayisi icinde. Simdi bulundugumuz yerden olmak istedigimiz yere
varmada ister istemez bir gecis ddonemi olacaktir. Bu geciste cevreyi gézeten bircok yeni is
alaninin yaratilmasi yetmez. Gecis strecinin, stirdurilebilir bir gelecede yonelik
yurldyusimuzde, cevreyi gdzeten yeni istihdam alanlari yaratma potansiyelinin yani sira,
buglnkU sanayilerde calisan bugunku iscilerin ihtiyaclarini da dikkate almasi gerekiyor. Bu
“Adil Gegis"tir: iscilerin degisimin maliyetini Gstlenmekten ziyade, o degisimden
yararlanmasina olanak verecek, surdurulebilir sanayi politikalari ile sosyal programlardan
olusan dort basi mamur bir paket.

Nasil uygulanabilir?
Devletin roliiniun gluclendirilmesi

Serbest piyasa surdurulebilir gelisme yaratamaz. Ekonomik blyume ile hayat
standartlarinin iyilestirilmesi arasinda otomatik bir iliski yoktur. Kisi basina GSYIH artarken,
esitsizlik artabilir ve cevre daha da bozulabilir. Ekonomik faaliyetin semeresinin dagilimini
yeniden dengelemek icin devletin mudahalesi gerekiyor.



Sirketlerin kar hirsina karsi koyabilecek tek kurum olarak devlet, glcli ve uygulatilabilir bir
yasal cercevenin desteginde, gercekten kamunun cikarina uygun kamu politikasi
olusturmahidir.

Ama serbest piyasa ideolojisinin ylkselisi, devletin sanayi politikasi olusturmasinda
gerilemeye yol acti. Sanayinin gelisme yonunu belirlemeye ydnelik devlet mudahalesine,
korumacilik ve sermayenin mesru olmayan sekilde kisitlanmasi olarak karsi cikiliyor.
Ticaret kurallari ve anlasmalari, devletin kendi vatandaslarinin cikarlarina uygun cevresel
ve sosyal koruma dnlemleri iceren yasal duzenlemeler yapma kapasitesini kisitliyor.
Uluslararasi ticaret anlasmalarinda yer alan, yatirimci ile devlet arasindaki uyusmazhgin
¢ozumuyle ilgili hikumler, sirketlere, yasa ile kendi yatinnm hedefleri catistiginda devletleri
dava etme olanagi veriyor.

Sanayinin gelismesinin kosullarini belirleme yetkisinin ¢cokuluslu sirketlerin tekelinden
kurtarilarak demokratik olarak secilmis hikimetlere geri verilmesi yéninde yeni bir denge
kurulmasi gerekiyor. Piyasanin basarisizligini devlet midahalesiyle diizeltmek icin sanayi
politikasinin canlandiriimasi gerekiyor.

Tutarh ve katihimci politikalar

Surdurulebilir bir sanayi politikasi gelistirilmesi, devletin/hikimetin ¢esitli kollari (calisma,
cevre, sanayi, ticaret, arastirma ve enerji) arasinda politika tutarligi saglayacak entegre bir
yaklasim gerektiriyor. Keza kiiresel kurumlar (Diinya Ticaret Orgltu, IMF, Dinya Bankasi,
ILO, Birlesmis Milletler, OECD) arasinda ve icinde de politika tutarhgi olmalidir. Bdylece
hikumetler, 6zellikle isglcl piyasasinin kuralsizlastirilmasinda, birbiriyle catisan mesajlar
almayacaktir.

Sendikalar sanayi politikasinin belirlenmesine katilmali ve sanayi cevreleriyle masada esit
konumda olmalidir. Sanayinin déntsmesi iscilerin aktif katilimi olmaksizin gerceklesemez.

Hedeflerin belirlenmesi

Surdarulebilir sanayi politikasi 6zellikle su alanlarda hedeflerin belirlenmesini gerektirir:
istihdam, ARGE, enerji verimliligi, karbon emisyonlari, esitsizligin azaltilmasi, calisma
standartlarina uyulmasi, istihdam yaratilmasina odaklanmis aktif isglcU piyasasi
politikalar, isini kaybetmis iscilerin yeniden egitilmesi ve yeniden istihdami, genclerin
becerilerinin gelistirilmesi. Bu slrecte hem niteliksel hem niceliksel géstergelerin
gelistirilmesi gerekecektir. Gostergelerin dlculmesine ve analizi ise sosyal taraflarin (is
cevrelerinin ve sendikalarin) katilimiyla olur.

Bedelini kim odeyecek?
Surdurilebilir sanayi politikasinin finansmani

Klresel sirketlerin karlari gérilmemis dizeylere ulasti. Hissedarlarin kar paylarinin
artmasinin bedeli yatirima, istihdama ve sosyal koruma énlemlerine ¢ikarildi. Karlar ARGE
ve teknolojik bulus ve yenilenmeye yatirilacagina, spekilasyon ve ranta yonlendirildi.
Hissedarlar, sirket yatinnmlarinin azami kisa vadeli finans karlari getirecek sekilde
finansmani yoluyla ayricalik kazandi.

Sirketleri gelismeye yeniden yatirim yapmaya ydneltmek icin devlet midahalesi gerekiyor.
Keza, 6zel yatinnm fonlarinin sirket satin almasinin yikici etkisinden sirketlerin korunmasi
gerekiyor. HikUmetler Uretken yatirimi tesvik eden bir dizenleme ortamini yeniden
kurmahdir. Ozel yatinnm fonlarinin sirket satin almasina kapilari acan yasa degisiklikleri
kaldinilmalidir. Uzun vadeli gelismeye odaklanan ve bu itibarla istihdam yaratilmasina
katkida bulunabilecek olan risk sermayesi fonlarina yatinm yapilmasina éncelik
verilmelidir.



Dissal maliyetler, isletmelerin gercek maliyetinden toplum degil de sirketler sorumlu
olacak sekilde i¢sellestirilmelidir. HUkimetler, tesvikler olusturarak ve kamu ihaleleriyle,
surddrulebilir pratiklere yonelmelidir.

Sirketlerin vergi yasalarindaki bosluklardan ve vergi cennetlerinden yararlanmasi
nedeniyle, hikimetler muazzam miktarlarda vergi geliri kaybina ugruyor. Oysa bu vergi
gelirleri, yerel sanayinin gelismesini ve bunun gerektirdigi kamu altyapisini desteklemekte
kullanilabilir. Kiresel kurumlarin vergi geliri kaybini izlemesinin yani sira, yasalardaki
bosluklari kapatmak icin dizenleme yapilmasina ihtiyac var.

Finans sektdrl reel ekonominin hizmetine sokulmalidir. Strdarualebilir sanayi politikasi,
finans sektérinin yeniden dizenlenmesi cercevesinde strdurulebilir Gretime gecis icin,
0zel sektdr finansmanindan yararlanmanin islah edilmesini gerektiriyor.

Finansal islem vergisinin uygulanmasi, finans sektérintn asiriliklarinin dizginlenmesine
yarayacak, para birimlerinin istikrar kazanmasina ve iklim degisikligi ve diger klresel
sorunlarla basa cikilmasinda kullanilabilecek kaynagin saglanmasina yardimci olacaktir.

IndustriALL ne yapabilir?

Hem enerji Greten hem de enerji tiketen sanayilerde 50 milyon isciyi temsil eden
IndustriALL surdtrilebilir sanayi politikasi baglaminda kritik bir rol oynayabilir.
IndustriALL'un Uyelerinin galistigi sanayiler, ¢ikarilan dogal kaynaklari Grine dénusturerek,
imalatta kullanarak ve isleyerek deger yaratiyor. Bunun yapilis bicimi, sardurulebilirlik
Uzerinde olumlu ya da olumsuz énemli bir etki yaratabilir.

Her sanayi sektorinin ve her bdlgenin kendine 6zgu zorluklari ve sorunlari vardir.
Surdurulebilirligin gerceklesebilmesi icin, bu zorluklardan ve sorunlardan her birinin
konsensusa yonelik ve butlnsel bir yaklasimla (strdurilebilirligin cevresel, ekonomik ve
sosyal gereklerini dengeleyici bir yaklasimla) ele alinmasi gerekiyor.

IndustriALL Eylem Plani, imalati ulusal ekonomilerin ana itici glict olarak géren guclu
sanayi politikalari dngoérayor. Toplumsal ilerlemenin geleneksel itici glicl olan iyi Ucretli ve
guvenceli sanayi istihdami geriliyor. Bunun nedeni, bir yoniyle, lcretleri asagi ceken
kiresel rekabet ve glvencesiz istihdam bicimlerinin yayginlasmasidir. Bircok ulkede,
surdurulebilir olmak bir yana, bir sanayi politikasindan bile s6z edilemez.

IndustriALL Eylem Plani'nda su hedefleri d6ngérayor:

e Ulusal ekonomilerin gelismesinde imalati itici glc olarak géren guclid sanayi
politikalar olusturmak

e SirdurUlebilir sanayi Uretimi ve uzun vadeli istihdam olanaklari saglamak Uzere
arastirma ve gelistirmeye ve egitime yatirrmi 6zendirmek

e Cevrenin korunmasini gézetmek suretiyle sanayilesmeyi hizlandirmak ve kaliteli
istihdam yaratmak Uzere gelismekte olan llkelere beceri ve teknoloji transferini
desteklemek

e Ddinya Olceginde sanayi Uretiminin temelini olusturan givenligi ve sutrduralebilirligi
saglayacak proaktif (aktif yonlendirici) bir enerji politikasi gelistirmek

e iklim degisikligi konusunda adil, iddiali ve baglayici bir kiiresel antlasma yapilmasini
desteklemek; bu antlasmanin sosyal etkileri dikkate almasi, cevreye yonelik (yesil)
istihdam yaratmaya yonelik olmasi, Adil Gecis ilkelerini icermesi, boylece dusuk
karbonlu topluma gecisin adil olmasini saglamasi gerekiyor

e Sanayi politikalarinin gelistirilmesi ve uygulanmasiyla ilgili batin ¢calismalara
sendikalarin katilimini gézetmek

e Ulkeler icinde ve arasinda firsat ve zenginlik esitsizliklerinin Ustesinden gelecek yeni
bir kiiresel ekonomik ve sosyal model i¢cin micadele etmek

e Surdurulebilir gelismeyi, sosyal ve ekonomik adaleti ve demokratik kiresel yénetimi



saglamak Uzere, ILO, OECD, Dinya Ticaret Orgitd, uluslararasi finans kuruluslari ve
G20 dahil, kiresel kurumlarda sanayi isgilerinin sesinin duyulmasini saglamak
° HukOmetlerin ve uluslararasi finans kuruluslarinin yoksullukla, igsizlikle, esitsizlikle
ve sosyal adaletsizlikle miicadele etmeye ydnelik somut dnlemleri almasini saglamak icin
obur kiresel sendikalarla birlikte calismak
e |[stihdamda bUyimeyi desteklemek, sosyal korumayi gelistirmek, temel isci
haklarini, cevre standartlarini, insan haklarini ve demokrasiyi saglamak suretiyle
yasam standartlarini yikseltmek icin, ticaretin adalet ve hakkaniyet ilkelerine
dayanmasinda israr etmek
e |LO temel calisma standartlarinin bitin ticaret anlasmalarina ve uluslararasi finans
kuruluslarinin mekanizmalarina girmesini saglamak icin harekete gecmek
e Piyasanin serbestlesmesinin istihdam ve isci haklari Gzerindeki olumsuz etkilerine
karsi Uye sendikalar arasinda dayanisma olusturmak
e Mali spekllasyonun reel ekonomiyi bir bagka felakete surtklemesini 6nlemek icin,
kUresel finans piyasalarinin kurallara baglanmasini talep etmek
e Uluslararasi finansal islem vergisinin uygulanmasini talep etmek.

Oniumiizdeki yol

IndustriALL'u kuran érgutler 6nemli bir calisma gergeklestirmis bulunuyor. Bu drgutlerin her
biri sirdurulebilir gelisme konusunda uzun bir calisma gelenegine sahip. Simdiye kadarki
bu birikim, IndustriALL Gyesi sendikalara, sera gazlari konusunda adil, iddiali ve hukuken
baglayici bir kiiresel anlasmayi savunma olanadi yaratti.

Simdi, IndustriALL'un, uluslararasi dizeyde tutarh ve strdurtlebilir bir sanayi politikasi
gelistirmesi ve Uyesi olan sendikalara ulusal ve bdlgesel dlizeylerdeki ¢alismalarinda
yardimci olmasi icin, dogal kaynaklarin ¢cikarimina, islenmesine, imalata ve enerjiye
surduarulebilirlik géziyle bakmasina gercek -ve acil- bir ihtiyac var.

Bu amacla, IndustriALL, strdUralebilir sanayi politikalari konusunda, Uye sendikalarin
onaylayacagi ve hikimetlerin, kiresel kurumlarin ve ¢okuluslu sirketlerin karsisina
arguman olarak konacak bir cerceve hazirhyor. Bu, diger emek 6rgutleriyle ve toplumsal
hareketlerle ittifaklarimiza dayanmay! da iceriyor.

Tum Uye sendikalari, IndustriALL'un strdurulebilir sanayi politikasina yaklasiminin
belirlenmesine katilmaya, kiiresel ekonomiyi strdurilebilir bir gelecege yonlendirme
konusunda yaratabilecegimiz etkiyi azamiye ¢ikarmaya cagiriyoruz.



