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Diinyada ve Tiirkiye’de
Gelismeler




DUNYA

Diinya ekonomisi 2022 yilina, tedarik zin-
cirlerinde aksamalar, bircok iiriinde arz-ta-
lep dengesizlikleri, enerji fiyatlarinda yiikse-
lis ve kiiresel capta enflasyonun artmasi gibi
bir dizi sorunla girdi. Bu sorunlar belirsizlik-
leri arttirirken, sermaye sinifi yasanan belir-
sizliklerin olasi ek maliyetlerini is¢i sinifina
yiiklemek icin firsat kolluyor.

ABD Merkez Bankasi FED’in Mart ay1 ile
birlikte faiz oranlarim yiikseltme karari ver-
mesi ve daha siki para politikasina ge¢mesi
bekleniyor. Ayrica pandemi doneminde iilke
biitgelerinden isletmelere ve halka kaynak
aktaran ftlkeler, biitcelerindeki bozulmay1
ve borclanma diizeylerindeki yiikselisi ge-
rekce gostererek bu fonlar yavas yavas geri
cekmeye calisacaklar.

IMF Tahminleri

Tim bu gelismeler, Uluslararas1 Para Fo-
nu'nun (IMF) 2022 yil1 biiyiime tahminleri-
ni distirmesine neden oldu. IME 2022 yili
icin kiiresel biiylime orani tahminini Ekim
ayindan Ocak ayina %4,9’dan 0,5 puan dii-
stirerek %4,4’e cekti. Kurulus, tedarik zin-
cirlerindeki aksamalar ve enerji fiyatlarinda
yasanan krizle tetiklenen enflasyonun diisii-
rilmesi icin Merkez Bankalarinin siki para
politikas1 uygulamas: gerektigini vurgulu-
yor.

IME ABD’nin biiylime orani tahminini ise
1,2 puan diislirdii ve %2,6’ya ¢ekti. ABD
Merkez Bankas’nin daha siki para politi-
kalariyla bilangosunu kiiciiltecegini ve faiz
oranlarini arttiracagini aciklamasi, IMF’nin
ABD’ye iligkin tahminini sert bir sekilde dii-
surmesine neden oldu.

im Tahminlerinden

cak Tahminleri (%)
FarKl (7o puan)
2022 2023 2022 2023
Dinya 4,4 3,8 -0,5 0,2
ABD 40 2 6 1 J 04
Euro Alan 2 -0,4 05
Almanya 2.5 8 9
laponya 3,3 = ol 04
Ingiltere 7 2 3 4
Cin 4,8 2 I
Brezilya 0,3 ) 1,2 4
Turkiye 0,0 .
Kaynak: IMF

Avro bolgesinde ise biiylime orani tahmini
0,4 puan azaltilarak %4,3’ten %3,9’a diisii-
riildii. Ote yandan IME ABD gibi Brezilyanin
biiytime tahmini de 1,2 puan diistirdii.

Bir bagka sermaye orgiitii Diinya Bankasi da
Ocak ayinda yayimladig: “Kiiresel Ekonomik
Beklentiler” raporuna gore kiiresel biiyiime
hizinin ivme kaybetmesini ve 2021 yilindaki
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Avro Boélgesinde Tiiketici Fiyatlari (2000 yilindan bu yana, % degisim)
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Kaynak: OECD

%S5,5 seviyesinden, 2022 yilinda %4,1’e ve
2023 yilinda ise %3,2’ye diigsmesini bekliyor.
Diinya Bankasi, bu tahminlerini IMF gibi
bir 6nceki raporuna goére daha kétiimser bir
senaryo ile 2022 biiylime 6ngoriisiinti 0,2
puan diislirmiis oldu.

Enflasyonda kiiresel diizeyde artis striiyor

Salgin doneminde diinyada enflasyon ge-
nel bir artig egilimine girmis bulunuyor.
Avro Bolgesi'nde enflasyon 2008 Krizi'nden
bu yana en yiiksek seviyesine ulasti. Salgin
nedeniyle iiretimde ve tedarik zincirlerinde
yasanan aksamalara, salginin etkilerinin ha-
fiflemesi ile birlikte talep artiglar1 da ekle-
nince hem arz hem de talep yonlii gelisme-
ler fiyatlarin artmasina yol aciyor.

Fiyatlardaki bu hareket, kriz donemlerine
has ozellikler tasiyor. Nitekim Avrupa’daki
enflasyonla ilgili grafikte de goriilecegi gibi
benzer fiyat artiglar1 6nce 2008 Krizi sirasin-
da ardindan bu krizin Avrupa’da baz iilke-
lere 2010-2012 yillarinda artcil etkilerinin
yasandig1 donemde gozlenmisti.

Basta Avrupa olmak iizere kiiresel diizeyde

enflasyonun artmasinin arkasinda genel iti-
bariyle dort neden bulunuyor:

1) Eneryi fiyatlarinda hizlr artig: Salgin
doneminde talebin diigsmesine bagli olarak
firmalarin iiretim planlamasini diisiik tale-
be gore yapmasi ve enerji ihtiyacinin 6nce
diigsmesi ardindan normallesme ile talepteki
hizli artis1 karsilayabilmek tiretimi arttirmak
ve bunun icin basta fosil yakitlar olmak tize-
re enerji talebini yiikseltmesi, enerji fiyatla-
rin1 yukari cekti.

2) Yiiksek kiiresel talep: 2020 yili yaz ve
sonbahar aylari ile birlikte hammaddeler ve
ara mallarina olan talebin hizli bicimde yiik-
selmesi fiyat artislarina neden oldu. Salgin
sirasinda Asya’dan ara mal ithalatinda yasa-
nan sikintilar nedeniyle tiim diinyada firma-
lar tiretimde stoklarini kullanmisti. Simdi bu
stoklar1 yerine koymaya calisirlarken ilave
talep yaratmis oluyorlar.

3) Uretim kapasitesi yetersizligi: Pan-
deminin ilk déneminde bir¢ok firma, 6lcek
kiiciiltme karari almig, bazi cografyalardaki
liretim tesislerini kapatmis ve isten ¢ikarma-
lara bagvurmustu. Fakat ilerleyen aylarda
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talepte yeniden artis yasanmasi, bu firmala-
rin yeniden tiretim kapasitelerini ylikseltme-
lerini gerektirdi. Ancak bu karar yatirim ve
bir zaman gerektirdiginden, kiiresel 6lcekte
tretim kapasitelerinde bir acik olustu. Bu
durum, fiyatlarin diinya ¢apinda artmasina
etkide bulundu.

4) Tedarik zincirlerindeki aksamalar:
Pandemi doneminde bir basgka sorun ile kar-
silasildi. Hammaddeler, ara mallar ve nihai
tirlinler mevcut olsa bile bunlarin piyasala-
ra sunulmasinda aksakliklar yagandi. Salgin
nedeniyle tedarik zincirlerinde yasanan so-
runlara, 2021 yili ilkbahar aylarinda “Ever
Given” adli geminin karaya oturmasi nede-
niyle Stiveys Kanalr'nin uzun siire kapanma-
s1 da eklendi. Piyasalara yeterli arz saglana-
mamas! kademeli olarak fiyatlar1 yukariya
cekti.

Gida fiyatlarinda tehlike ¢anlari ¢aliyor

Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Orgiitii
(FAO) tarafindan yayinlanan diinyada gida
fiyatlar1 endeksindeki egilimler, salginla bir-
likte gida fiyatlarinda hizlanan artis1 gozler
oniine sererken ciddi bir tehlikeye de isaret
ediyor. Endeks Ocak ayinda 135,7 diizeyine
cikarak yiikselisini stirdiirdii. Endeksteki bu
yiikselis tiim 2022 yilina yayilirsa, bu en-
deksin yayimlanmaya bagladig1 1961 yilin-
dan bu yana en yiiksek diizeye ulasilmis ola-
cak. Son olarak gida fiyatlar1 endeksi 2011
yilinda 131,9 seviyesini gormiistii. Ayrica
reel gida fiyatlar1 endeksine bakildiginda ise
1974-1975 déneminden sonra reel bazda
diinya gida fiyatlarinin en yiiksek diizeyine
caktig1 goriiliiyor.

BM Gida ve Tarim Orgiitii Gida Fiyatlar1 Endeksi (1961-2022)

Kaynak: FAO

Ozellikle bitkisel yag fiyatlar1 tiim zaman-
larin rekorunu kird: ve 2021 yilinda ortala-
ma 164,9 olan bitkisel yag fiyatlar1 endeksi
2022 Ocak ayinda 185,9’a firladi.

Yillik bazda incelendiginde, 2021 yilinda
gida fiyatlarinda hizh bir artis yasandig: go-
riliiyor. 2021°de ortalama olarak gida fiyat-

Nominal

lar1 bir yilda %28 oraninda artti. Bu artigin
onemli bir kismu tahil fiyatlarindaki artigstan
kaynaklandi. Misir ve bugday fiyatlar si-
rasiyla %44 ve %31 artis gosterdi. Bitkisel
yaglardaki fiyat artislar rekor diizeylere ¢i-
karken, seker fiyatlar1 %38 ol¢iisiinde artt.
Gida fiyatlar1 endeksindeki artis, fiyatlarda-
ki genel artigin iizerine ¢ikt1.
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Gida fiyatlarindaki artisin, salgin sirasin-
da ozellikle diisiik ve orta gelirli iilkelerde
emekci kesimlerin gelirlerinde azalma ya-
sandig1 sirada goriilmesi etkilerinin yikici
boyutlara ¢cikmasina yol aciyor. Pahali gida-
lar ve diisiik gelirlerin olusturdugu kombi-
nasyon, aclik ve yetersiz beslenme sorununu
had safhaya cikariyor.

Gida fiyatlarindaki artisin cesitli nedenleri
var. Tedarik zincirlerindeki aksamalar fiyat-
larin yiikselmesine neden oluyor. Oyle ki,
hububatta 2021 yilinda 2,8 milyar ton ile
tretim rekoru kirillirken ayni donemde fiyat-
lar da hizli bicimde artti. Bu durum, ortada
sistemik bir sorun oldugunu gosteriyor.

Bununla birlikte, yiikselen enerji fiyatlari
hem gida tiretimini hem de gida iirtinlerinin
nakliye maliyetlerini daha pahali hale geti-
riyor. Ote yandan baz iiriin gruplarini etki-
leyen kuraklik ve benzeri iklimsel nedenler
(asin1 yagislar, sel, bitki hastaliklar ve yan-
ginlar) hasadin diisiik kalmasina neden olu-
yor. Bu durum ise o iiriin gruplarinda hem
tedarik sorunlarina hem de fiyatlarin artma-
sina yol aciyor.

Pandemi doneminde baz: hiikiimetlerin, sal-
ginda yeni dalgalar yasanmasina karsi bazi
tarim triinlerini 6nlem olarak stoklamasi da
bu {riinlere talebi arttirdig: icin fiyatlar yu-
kariya ¢eken bir etkide bulundu. Gida piya-
sasinda yasanan finansal spekiilasyonlar da
fiyatlan arttiran faktorler arasinda. Ozellikle
pandemi doneminde gida krizi beklentileri
nedeniyle finansal piyasalarda gida iiriinle-
rine dayali emtia fiyatlarinda spekiilatif ha-
reketler ve iglemler artti.

FAO tarafindan Kasim ayinda yayimlanan
Diinya Gida Goriiniimii raporunda, 2021
yilinda gida ithalatinin tiim zamanlarin re-
korunu kirmasinin beklendigi vurgulandi.

Buna gore, 2021 yilinda bir onceki yila gore
%14’liik artigla diinya gida ithalatinin 1,75
trilyon dolar1 ge¢mesi bekleniyor.

Gida fiyatlarindaki bu artis egilimi, tiim in-
sanligin ortak bir sorunu olarak goriilmeli
ve Ozellikle diisiik gelirli tilkelerdeki yoksul-
larin korunmasi ve aglik sorununun daha da
artmamasi icin kiiresel capta 6nlem alinma-
l1. Ancak pandemi doneminde as1 rekabetin-
de ortaya ¢ikan manzara, diinyada iilkele-
rin kiiresel Olcekte dayanisma gostermekten
uzak olduguna ve kapitalist sistemin ortaya
cikacak kiiresel sorunlara ¢6ziim bulamaya-
cagina isaret ediyor.

ILO uyanyor: Kapsayici ve insani merkeze
alan politikalar uygulanmali

ILO tarafindan Ocak ay1 icerisinde yayimla-
nan “Diinyada Istihdam ve Sosyal Gériiniim
- Egilimler 2022” raporu, kiiresel salginin is-
giicli piyasalarini olumsuz yonde etkilemeye
devam ettigini ve istihdamda toparlanmanin
beklenenden daha yavas ve belirsizliklerle
stirecegine isaret ediyor. Bir uyari niteligin-
deki bu saptamayla ILO, iilkelerde ulusal ve
uluslararas: diizeyde olusturulacak politika-
larin krizden c¢ikis icin kapsayici ve insani
merkeze alan bir toparlanma hedefiyle ha-
zirlanmasi gerektigine de v1~_u yapiyor.

Bu nedenle ILO, isgiicii piyasasinda 2022 y1-
linda toparlanmaya iliskin tahminlerini asa-
giya dogru revize etti. ILO son raporunda,
pandemi oncesine yani 2019 yili 4. ¢eyregi-
ne gore kiiresel toplam calisma saati acigi-
nin 52 milyon tam zamanl ise esdeger ola-
cagini tahmin ediyor. Oysa Mayis 2021’de
yayimlanan bir onceki raporda, daha iyim-
ser bir yaklagimla 26 milyon tam zamanli ige
esdeger bir acik beklenmekteydi. ILO’nun
tahminlerindeki bu asagiya dogru revizyon,
delta ve omicron gibi varyantlar nedeniyle
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salginin calisma hayatini bir siire daha etki-
lemeye devam edeceginin ortaya citkmasin-
dan kaynaklandi.

2022 yilinda bir 6nceki yila gore yavas da
olsa bir toparlanma beklenirken, salgin 6n-
cesindeki kiiresel toplam calisma saatinin
%2 altinda olacag diisiiniiliiyor.

Yine benzer bigcimde, kiiresel issizlik diizeyi-
nin 2023 yilina kadar salgin éncesindeki se-
viyelerin daha {izerinde seyretmesi bekleni-
yor. 2022 yilinda diinyada issiz sayisinin 207
milyon dolayinda olacag: diisliniiliiyor. Sal-
gindan 6nce 2019 yilinda toplam issiz sayisi
186 milyon diizeyindeydi. Kiiresel issizlik
oraninin ise 2019 yilina gore 0,5 puan daha
yiiksek bir seviyede %5,9 olmasi bekleniyor.
2022 yilinda kiiresel diizeyde isgiiciine ka-
tilm oraninin %59,3 olarak gerceklesmesi
tahmin ediliyor. Bu oran, 2019 yilina yani
salgin 6ncesine gore 1,2 puan daha diisiik.

Istihdam kayb1 ve calisma saatlerinde diisiis
gelirlerin de azalmasina neden oluyor. Ge-
lismekte olan iilkelerde gelirleri dengeleme-
yi de iceren kapsayici sosyal koruma sistem-
lerinin olmamasi, 6zellikle ekonomik acidan
kirilgan kesimleri baski altina aliyor, saglik
ve beslenme konusunda yasanan sorunlari
arttirtyor. Salgin milyonlarca ¢ocugun yok-
sulluga itilmesine neden oldu. Salginin ba-
sinda yapilan tahmine goére ek 30 milyon
yetigkin gunliik 1,90 ABD dolarn altinda bir
gelir yasamaya calisirken asir1 yoksul hali-
ne geldi. Ote yandan calisan yoksullugu da
bu donemde artmaya devam ediyor. 2019
yilinda calisanlar icerisinde asirt yoksulluk
yasayan kesim %6,7 oraninda iken 2020’de
salginla birlikte bu oran %7,2’ye yiikseldi.

ILO, ekonomik toparlanmanin yavag olma-
sinin yani sira diinyada esitsiz bir goriiniim
de sergiledigini tespit ediyor. Esitsizlik hem

bolgeler agisindan hem de yas ve cinsiyet
acisindan ortaya cikiyor. Ust-orta gelir gru-
bundaki iilkelerde 2022 yilinda kadinlarda
istihdam oraninin 2019 yilina gore 1,8 puan
daha asagida olmasi beklenirken, ayni oran
erkeklerde kadinlardan daha az 1,6 puan
asagida olacak. Bu lilkelerde halen kadinlar-
da istihdam orani erkeklerin 16 puan daha
altinda bulunuyor. Gengler acisindan salgin,
okullarda egitim, mesleki egitim, kurs ve
staj olanaklarini azaltt1 ve bu durum gencle-
rin istthdam sansini diislirdii. Ayni1 donemde
kayitdis1 istihdam salgin 6ncesine gore %8
daha yiiksek bir seviyeye cikti.

Pandemi esitsizlikleri daha da derinlestirdi

ingiltere merkezli insani yardim 6rgiitii OX-
FAM tarafindan yayinlanan ve diinyadaki
esitsizlikleri ortaya koyan rapor, pandemi
stirecinin esitsizlikleri giderek derinlestir-
digini gozler dniine seriyor. Rapordaki esit-
sizliklerle ilgili carpici tespitler ve rakamlar
soyle:

- Diinyanin en zengin 10 insaninin toplam
varliklar1 pandemi doneminde ikiye katla-
nirken, diinya niifusunun %99’unun geliri
azaldi. Mart 2020 ile Kasim 2021 tarihleri
arasinda en zengin 10 kisi toplamda varlik-
larim1 1,5 trilyon dolara cikarmay: basarir-
ken, ayn1 donemde yaklasik 160 milyon kisi
yoksulluga siiriik’ .ndi.

- Diinyada en zengin ilk 252 kisginin toplam
varliklari, Afrika, Latin Amerika ve Karayip-
lerde yasayan ve niifuslar1 1 milyara ulasan
kadin ve kiz ¢cocuklarinin toplam varliklarin-
dan daha yiiksek diizeyde bulunuyor.

- Diinyada bugiin yasanan esitsizliklerden
kaynaklanan sebeplerle her dort saniyede
en az bir kisi hayatin1 kaybediyor. Bu durum,
gunde 21 bin 300 kiginin esitsizlikler nede-
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niyle yasamini yitirmesi anlamina geliyor.

- 1995 yilindan bu yana, diinyanin en zen-
gin %1’lik kesimi, iiretilen toplam zengin-
ligin diinya niifusunun 9%50’sini olusturan
daha distik gelirli kesiminden yaklagik 20
kat daha fazlasina el koydu.

- Bugilin ABD’de eger yasam siiresi beklenti-
leri beyazlarla esit diizeyde olsaydi 3,4 mil-
yon siyah Amerikali yasiyor olacakti. Pan-
demi Oncesinde bu say1 2,1 milyon kisiydi.
Yani pandemi siyahlar ile beyazlar arasin-
daki esitsizligi derinlestirirken, daha yoksul
olan siyahlarin ortalama yasam siiresi bek-
lentisini diisiiriiyor.

- En zengin 20 dolar milyarderinin neden
oldugu karbon salinimi, 1 milyar yoksuldan
8000 kat daha fazla. Zenginler tiiketimleriy-
le, kit kanaat hayatta kalmaya calisan yok-
sullara gore diinyay:1 daha fazla kirletiyor.

- Dlinyanin en zengin 10 kisisinin varliklari,
en yoksul 3,1 milyar kisinin varliklarindan
daha fazla. Bu en zengin 10 kisi her giin 1
milyon dolar harcama yapsa toplam varlik-
lar1 414 yil bu harcamaya yetecek diizeye
ulasiyor.

- En zengin 10 dolar milyarderinin toplam
varliklar1 ABD dolari banknotlariyla nakde
cevrilseydi, list iiste konulan bu banknotlar
diinyadan aya olan mesafenin yaris1 uzunlu-
guna ulasacakti.

- Yoksul iilkelerde her yil 5,6 milyon Kisi,
saglik hizmetlerine erisimi olmadig: icin ha-
yatim1 kaybediyor. Aclik nedeniyle ise her yil
en az 2,1 milyon kisi yagsamini yitiriyor.

- Her yil 67 bin kadin, onceki partneri veya
halihazirdaki esi tarafindan oldiiriilityor ya
da kadin siinneti nedeniyle hayatin1 kaybe-
diyor.

- 2030 yilina kadar, yoksul iilkelerde her yil
231 bin kisi iklim krizine bagli sebeplerden
hayatini kaybetme tehlikesiyle karsi karsiya.
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TURKIYE

2022 yilinin ilk giinlerinde, her ne kadar de-
: cegimize sahip ¢ikiyoruz, istedigimiz sadece

vam etse de salginin toplumsal hayata olan
etkileri nispeten hafiflemis ancak emekgi-
lerin ekonomide sikintilardan kaynaklanan
sorunlar1 had safhaya gikmistir. Tlde hizl
deger kayb: ile tetiklenen ve son 19 yilin
en yiiksek diizeyine ulasan enflasyon genis
emekgi kesimlerin alim giiciinii sert bicimde
diistirmiistir.

Ekonomide yasanan bu tiirbiilans, iilkemizi
giderek bir kriz durumuna siiriiklemektedir.
Ekonomide uygulanan yanlis politikalarin,
alinan yanls kararlarin faturasi en basta isci-
ye, koyliiye, esnafa yani dar gelirli kesimlere
cikarilmaktadir. 2022 ile birlikte elektrik ve
dogalgaza yapilan yiiksek zamlar, gida fiyat-
larindaki hizli artis belimizi bitkmektedir.

Ekonomideki belirsizlikler isverenleri de
olumsuz etkilemektedir ama onlar maliyet
artislarini sattiklar iiriin fiyatlarina yansita-
bilmekte, yeni pazarlara ulasarak zararlarini

azaltabilmekte ve iscilik maliyetlerini kisma |
: tiim Tiirkiye’ye yayilan eylemlilik siirecine

yoluna giderek karlarimi koruyabilmektedirler.

Emekc¢inin alinterinden ve emeginin karsi-
igin1 almaktan bagka bir alternatifi yoktur.
Biz emekgilerin, baska bir gelirimiz de yok-
tur. O nedenle hi¢ kimse emekgilerden feda-
karlik yapmasini beklememelidir.

Nitekim, biiylime verilerine gore, milli ge-
lirden emegin aldig1 pay, gecen yila gore
%37’den %32,9’a gerilemistir. Sermayedar-
larin aldig1 pay ise %42,8'den %49,8% yiik-
selmistir. Yine ayn1 dénemde gercek issizlik
%22 dolayindadir. Ekonomi biiyiimekte,
ama carklar yanhs kuruldugu icin, ekonomi
biiytidiikce enflasyon, issizlik ve yoksullas-

ma da artmaktadir. Isimize, isyerine ve gele-
alinterimizin karsihigini almaktir.
isci eylemleri dalgasi: isgiler hakkini ariyor

Ekonomideki olumsuz tablo ve emekgilerin
alim giiciiniin katlanilamaz boyutlarda diis-
mesi nedeniyle hiikiimet asgari iicrete yiik-
sek oranli bir zam yapmak zorunda kald:.
Ancak temel tiiketim {iriin ve hizmet fiyatla-
rindaki hizli artiglar, emekci kesimlerin ne-
fes almasim zorlastiriyor. Ulkemizin dort bir
yaninda bu gidisata tepki duyan ve alinteri-
nin karsili§ini almak isteyen bircok emekci
tepkilerini cesitli eylemliliklerle gostermeye
bagladi.

Ocak ay1 sonunda Trendyol Express, Hepsi-
Jet, Scotty, Aras Kargo, Stirat Kargo, Yurtici
Kargo ve Yemeksepeti Banabi calisanlar, iic-
retlerine yapilan zam oranlarini diisiik bula-
rak arka arkaya eylemlere basladilar. Agir-
11g1 motokuryelerden olusan bu calisanlarin

farkl sek.r ve igyerlerinde baslayan isci ey-
lemleri eslik etti.

Eylemlerin kivileimi, Trendyol iscilerinin
%11 olarak ilan edilen {icret zamlarim pro-
testo etmeleriyle cakildi. Trendyol iscile-
rinin basta Istanbul’da olmak iizere tiim
Tiirkiye’de siirdiirdiigli miicadele sayesinde
Trendyol yonetimi geri adim att1 ve is¢ilerin
taleplerini kabul ederek iicretlere %39 zam
yapilacagini acikladi. Bu kazanimin ardin-
dan o6nce aymi sektordeki diger isyerlerin-
de ve devaminda farkli sektorlerdeki isyer-
lerinde eylemler domino etkisiyle ¢ogald.
Ozellikle sendikasiz isyerleri ve sendikalarin
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geleneksel olarak ulagsamadig is¢i bélmele-
rinde yayginlasan eylemlerin 6niimiizdeki
donemde de siirecegi anlasiliyor.

Sendikalarin, sorunlarinin ¢6ziimii icin mii-
cadele eden s6z konusu emekgiler ile bulus-
mas1 ve dayanisma gostermesi, sendikal or-
gltliliiglin yeni isci kesimlere yayilmasi ve
sendikalara duyulan giivenin yeniden art-
mas! acisindan énem biiyiik 6nem tasiyor.

Asgari licret 4.253 TL’ye cikarildi

2022 yili icin gecerli olacak asgari iicret,
hizli artan enflasyon da hesaba katilarak,
%50 oraninda yiikseltilerek 4.253 TL diize-
yine ¢ikarildu.

Bu artigin bir boliimi, asgari iicretin vergi
dis1 birakilmasindan saglandi. Yani igveren-
lere ek yiik getirmeden, asgari iicretlinin eli-
ne gecen miktar arttirildi. Asgari ticretteki
bu artis elbette memnuniyet vericidir.

Ancak, TLnin degersizlesmesi, déviz kurlari-
nin yiikselmesi ve fiyatlarin artmasi ile eko-
nomide bir enflasyon-kur sarmalina girilmis-
tir. Bu noktada heniiz bir istikrar saglanmis
degildir. Bu nedenle iilkemizde, reel ticretler
hizla gerilemekte ve emekcilerin alim giicii
siirekli diismektedir.

Asgari Ucrette onemli bir artig yapilmasi-
na karsin, 2021 yili basinda asgari iicretin
karsilig1 383 dolar iken 2022 yilinda uygu-
lanacak asgari ticretin bugiinkii kur seviyesi
uzerinden karsilig1 yaklagik 310 dolar civa-
rindadir.

Tiirk-Is tarafindan aciklanan Ocak 2022 ac-
ik sinir1 4.250 TL, yoksulluk sinir1 13.844

TL iken asgari ticretteki artigin yeterli oldu-
gunu soylemek miimkiin degildir. Ote yan-
dan, iilkemizde ortalama ticretlerin asgari
lcrete yaklasmasini engellemek icin tiim
icretlerde benzer artiglar gerekmektedir.

Asgari Ucret gelir vergisinden muaf tutulacak

Yapilan yasal diizenleme ile birlikte iicret-
lilerin asgari {icret kadar gelirleri vergi dis:
birakilmustir. Ayrica asgari ticretliden damga
vergisi de alinmayacaktir. Konfederasyonla-
rin ve sendikalarin yillardir dile getirdikleri,
asgari licretin vergi dis1 birakilmasi1 konusu
nihayet c¢6zlime kavusturulmustur. Bu di-
zenleme vergi sistemindeki adaletsizlikle-
rin giderilmesi noktasinda ilk adim olarak
goriilmelidir. Ancak yapilan diizenlemede
asgari lcret vergi disi birakilirken, ticretli-
ye uzun siredir asgari licret ile baglantihi
sekilde vergi tesviki olarak uygulanan Asga-
ri Gegim Indirimi (AGI) kaldinlmistir. Yani
Ucretliye uygulanan bir tesvik kaldirilinca,
getirilen vergi istisnasinin isgiye yansimasi
azalmistir.!

Dolayisiyla vergi istisnasinin asgari {icretli-
ye ve tiim iicretlilere getirisi AGI’nin kaldi-
rilmasi ile azaltilmis ve uygulamanin vergi
sistemindeki adaletsizliklerin azaltilmasi
noktasindaki katkisi smurlanmistir. Oysa,
vergi sisteminde “az kazanandan az, ¢ok
kazanandan ¢ok” ilkesi dogrultusunda kap-
samli diizenlemelere ihtiyac vardir. Iscilerin
tizerindeki vergi yiikiinilin azaltilmas: gerek-
mektedir ve gelir vergisi dilimlerindeki ada-
letsizlikler giderilmelidir.

Gelir vergisi tarifesindeki gelir dilimleri
2022 yili icin, yeniden degerleme orani ola-
rak kabul edilen (Yurtici Uretici Fiyat En-

1 Asgari ticret ve baglantili diizenlemeler ile ilgili degerlendirmeler, Servis Raporlari igerisinde
Toplu Is Sézlesmesi ve Hukuk Servisleri boliimlerinde yer almaktadir.
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gGelir dilimi

32.000 TL’ye kadar

70.000 TL’nin 32.000 TL’si icin 4.800 TL, fazlasi
250.000 TL’nin 70.000 TL’si icin 12.400 TL, fazlas:
880.000 TL’nin 250.000 TL’si i¢in 61.000 TL, fazlasi

880.000 TL’den fazlasinin 880.000 TL’si igin 281.500 TL, fazlas:

Vergi orani
%15
%20
%27
%35

1940

deksi'nin 12 aylik ortalama artis1) %36,20
dolayinda arttirilarak belirlendi. Buna gore
licretliler icin gelir vergisi dilimleri su sekil-
de belirlendi:

Net Ucret alinan isyerlerinde asgari licret
artis1 sorunu

Asgari tcret artisinin bir boliimiiniin gelir
ve damga vergisi istisnalar1 ile saglanmasi
beraberinde énemli bir sorun dogurdu. Ul-
kemizde bazi isyerlerinde isciler, ticretlerini
“net ticret” olarak aliyor. Asgari iicrete geti-
rilen vergi istisnasi, bu tiir isyerlerinde isgi-
ye yansitilmiyor ve isveren tarafindan kendi
avantajina kullaniliyor ve maaslardan AGI
miktarlan kesiliyor.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani1 Vedat
Bilgin, konuya iligkin 20 Ocak 2022 tarihin-
de soyle bir aciklama yaparak bu uygulama-
larin yanlis oldugunu vurgulada.

“Siz maaginizi briit dedil net maas tizerinden ali-

yorsunuz. Isvereniniz yanhs yapiyor. Ucretler ge-
riye gidemez. Briit maas alsaydiniz size o parayi
vereceklerdi. Su anda yapilan islem yanlis, huku-
ka aykiri. Isverenleriniz o uygulamayr yapamaz.
Maaglariniz geriye gitmez. Yanlis hesaplama ya-
plyoriar, kanun gok agik.”

Sendikamiza iiye bazi isyerlerinde de bu
sorunun yasandig isyerleri bulunuyor, Pet-

rol-Is bu konunun takipgisi oluyor ve iiye-
lerimizin herhangi bir hak kaybina ugrama-
mas! noktasinda kararliligini siirdiiriiyor.

Ote yandan, asgari iicrette TUIK tarafindan
aciklanan enflasyonun {izerinde bir artig
yapilmasi, eger asgari iicret iizerinde kaza-
nanlarin da benzer bicimde iicretleri artti-
rilmazsa, Tiirkiye’de {icretlerin asgari ticrete
yaklagmasi sonucunu doguracak. Ulkemizde
zaten yillardir bir “asgari ticretlilesme” olgu-
su gozleniyor. Ortalama iicret seviyeleri her
gecen giin asgari licret diizeyine dogru ge-
riliyor.

Dolayisiyla, tiim icretlilerin gelirlerinin art-
tirllmasi ve alim giictiniin korunmasina yé-
nelik ivedilikle yeni 6nlemlere bagvurulmasi
gerekiyor. Nitekim, asgari {icretin artisi iize-
rinden bir ay bile gecmeden sadece asgari
licretlilerin degil tiim emekgilerin kayiplar
hizlandi. Enflasyondaki artis ve enerji fatu-
ralarina getirilen zamlar nedeniyle iscilere
verilen asgari iicret artisi simdiden eridi,
alim giicii diistii.

Avrupa’da Asgari Ucret Diizeylerinde
Son Durum

Ulkemizde 6zellikle TPnin d6viz kurlar kar-
sisinda deger yitirmesiyle birlikte, gerek
ABD dolar1 gerek de Avro cinsinden asgari
ticret diizeyi de hizla diisiiyor. AB’nin istatis-
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tik kurumu Eurostat tarafindan Ocak ayinda
aciklanan verilere gore Tiirkiye, briit asgari
icreti 328 Avro ile Avrupa’da Arnavutluk ve
Bulgaristan’dan sonra en diisiik iilke konu-
munda.

AB, tliye ilkeleri asgari ticret diizeylerine
gore gruplandiriyor. Bu gruplandirmaya
gore Tiirkiye, en diisiik asgari licret grubunu
olusturan AB {iyesi iilkelerden sadece Bul-

garistan’ geride birakabiliyor. Yani iilkemiz
AB iiyesi oldugunda asgari iicret diizeyleri
dikkate alindiginda en alt ligin dibinde yer
alacak.

AB’de en yiiksek briit asgari iicret 2.257
Avro ile Liiksemburg'ta. Litksemburg’u si-
rastyla 1.775 Avro ile Irlanda, 1.725 Avro
ile Hollanda, 1.658 Avro ile Belgika, 1.621
Avro ile Almanya ve 1.603 Avro ile Fransa
takip ediyor.

Avrupa’da Asgari Ucretler, Ocak 2012-Ocak 2022 (Ayhk Avro ve %)
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Asgari Ucret, Ocak 2012 (sol eksen)

®m Asgari Ucret, Ocak 2022 (sol eksen)

- Yillkk ortalama artis orani, Ocak 2012-Ocak 2022 (sag eksen)

Not: Danimarka, italya, Giiney Kibris, Avusturya, Finlandiya ve isveg’te asgari licret uygulamasi yok.

(1) Ocak 2012 ve yillik ortalama artig orani verisi yok.

(2) Asgari Ucret uygulamasi Kuzey Makedonya’da 1 Haziran 2021 itibariyle getirildi.

Kaynak: Eurostat
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Tiirkiye’de asgari ticretin diizeyi, AB iiyesi
olmayan Karadag, Sirbistan ve Kuzey Ma-
kedonya’dan dahi diisiik bir seviyede bulu-
nuyor. ABD’de asgari licret ise 1.110 Avro
diizeyinde.

Ote yandan Eurostat verilerinde yillar ice-
risinde asgari iicretin degisimi de izlenebi-
liyor. ilgili grafikte de goriilecegi iizere 10
yillik donemde asgari tiicretteki gelisimin
izlendigi ilkeler icerisinde yillik ortalama
artis orani negatif olan sadece iki iilke bu-
lunuyor. Bu iilkeler Tiirkiye ve komsumuz
Yunanistan. Tiirkiye’de asgari licret Avro
cinsinden, TLde deger kayb1 oldugu icin, yil-
lik ortalama %1 diizeyinde diislis gostermis.
Ulkemizde 2012 yilinda briit asgari iicret
363 Avro iken her yil ortalama %1’lik diisiis
ile 328 Avro’ya kadar gerilemis.

Tiirkiye ve Yunanistan disinda tiim tilkeler-
de 10 yillik siirecte asgari iicret diizeyinde
bir artig olmus. Gegtigimiz 10 yillik donem-
de asgari tlicrette yillik ortalama artis1 en
yiiksek olan tlkeler ise %12,3 ile Romanya,
%12,1 ile Litvanya, %9,2 ile Bulgaristan ve
%8,5 artis ile Estonya olarak 6ne cikiyor.

Enerji zamlari emekgilerin belini blikuyor

Ulkemizdeki ekonomik sikintilarin faturasi
emekcilere c¢ikarilmaya devam ediyor. Yil-
lardir uygulanan yanlis politikalarin maliye-
ti, emekci kesimlere yiiklenmeye calisiliyor.
Ekonomide ozellestirme uygulamalarinin
ac1 sonugclar: artik daha acik secik goriilme-
ye basladi.

Elektrik liretimi ve dagitiminda AKP hiikii-
meti doneminde yapilan Ozellestirmeler,
hem enerji fiyatlarinin artmasina hem de
enerji kullamiminda aksakliklara neden olu-
yor. Yillardir, aralarinda Petrol-ig'in de ol-
dugu sendika ve demokratik kitle orgiitleri,
enerjide piyasalasma ve ozellestirmenin bii-

yiik sorunlara yol acacag1 konusunda uyari-
larda bulunmustu. Yanlhsta israr edildigi ve
bu hizmet siireclerinin kamusal niteligi yok
edildigi icin bugiin enerji alaninda sorunlar
bir kordiigiime doniistii.

2021 yilinin son giinii elektrik ve dogalgaz
satis fiyatlarina yapilacak yiiksek oranl zam-
lar duyuruldu. 2022 yilina iilkemiz emekgi
kesimlerine, hane biit¢esinde biiyiik bir ka-
lem olan 1sinma ve aydinlatma giderlerin-
de taginamayacak Ol¢iide yeni yiikler bindi.
Tum tilkede yurttaslar, yapilan bu zamlar
sonrasi gelen elektrik ve dogalgaz fatura-
larin1 sosyal medyada paylagmaya bagladi.
Ayrica bircok ilde s6z konusu enerji zamlari-
na eylemlerle tepki gosteriliyor.

Halkin biiyiik tepkisine neden olan elektrik,
dogalgaz ve akaryakitta son bir y1l icinde fi-
yatlara yapilan zamlar soyle:

- Elektrik fiyatlarina 2021 yilinin bagindan
bugiine konutlarda %72,5 ila %158,7; ti-
carethanelerde %158,8; tarimsal sulamada
%120,8 ve sanayide %158,78 oraninda zam
yapildi.

- Dogalgaz fiyatlariise Ocak 2021-Ocak 2022
arasinda konutlarda %47,1, ticari isletmeler
ve kiiciik sanayi isletmelerinde %76,6 ve bii-
yiik sanayi isletmelerinde %345,5 oraninda
arttirildi.

- Akaryakitta son bir yil icinde kursun-
suz benzin %79, motorin %92,8 ve otogaz
%124,9 oraninda zamlandi.

Goruldiigii gibi, enerji ve akaryakitta yapi-
lan bu zamlar, asgari iicrete yapilan %50’lik
zammin ve yillik %36,08 olan 2021 yil1 enf-
lasyonunun ¢ok iizerine ¢ikmig bulunuyor.
Ustelik yukaridaki zam oranlari, 6zellikle
akaryakitta 2022’nin Ocak ve Subat ayla-
rindaki artiglar1 kapsamiyor. Dolayisiyla, ay
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sonunu zor getiren emekgciler simdi de bir
enerji yoksullugu ile kars1 karsiya kaliyor.

Enerji zamlanyla birlikte toplumda olusan
huzursuzlugun farkina varan hiikiimet, 31
Ocak 2022 tarihinde yapilan kabine toplan-
tisindan sonra elektrik tiiketiminde ilk ka-
deme diizeyini degistirdi. Cumhurbagkani
Tayyip Erdogan bu degisikligi su sozlerle
duyurdu:

“Elektrik faturalarinin iki-Gi¢ kat arttigi yoniinde-
ki sikayetler lizerine ilgili kurumlarimiza elekt-
Ik tarifelerinin yeniden dizenlenmesi talimatini
verdik. En duguk tarifede gunlik 5 kilovat olarak
hesaplanan elektrik tiketim tutarni 7 kilovata do-
layistyla aylik tiketimi 150 kilovattan 210 kilovata
¢lkariyoruz. Subat ayinda sarf edilecek elektrigin
faturasi, vatandaglarimizin lehine yapilacak bu
yeni diizenlemeye uygun sekilde gelecektir.”

Elektrik tiikketim kademesindeki bu degisik-
lik karar, faturalarda kismi bir indirime ne-
den olacag i¢in yurttaslarin tepki ve eylem-
lerini durdurmaya yetmedi. Bunun iizerine
konuya iliskin yeni diizenlemeler yapilacagi
sinyali, Cumhurbaskanh@ Sézciisii Ibrahim
Kalin tarafindan 7 Subat 2022 tarihinde
“cok yakinda elektrik faturalarina yeni di-
zenleme gelecek. Cumhurbaskanimiz da
talimatlarin1 veriyor. Vatandaglarimizi enf-
lasyona ezdirmeyecegiz.” seklinde yapilan
aciklamayla verildi.

Ote yandan, Iran’dan iilkemize gelen do-
galgaz miktarinin teknik gerekcelerle diisii-
rilmesi nedeniyle, dogalgaz temininde bir
sorunla karsilagildi. BOTAS bu sebeple ted-
biren bazi Organize Sanayi Bolgelerine do-
galgaz akisini gegici bir siire durdurdu.

Bu gelismeler, enerji sektoriinde merkezi
planlamanin ve yeniden yapilanma ihtiyaci-
nin ne kadar 6nemli oldugunu bir kez daha
ortaya koydu. Enerji alaninda uygulanacak

politikalarda 6zel sirketlerin cikarlarinin de-
gil halkin ihtiyaclarinin gozetilmesi gerekti-
gi goriilmis oldu. Enerji alaninda saglanan
hizmetlerin bir kamu hizmeti olarak sunul-
masinin 6nemi anlasildi. Enerji sektoriin-
de piyasalasma ve Ozellestirme politikalari
derhal terk edilmeli, aksayan hizmet alan-
larinda devletin yeniden devreye girmesi,
halkimiza ucuz ve giivenli bir hizmet veri-
lebilmesi icin kamulastirma politikalar1 giin-
deme getirilmelidir.

Kamu iggisine %2,5 oraninda ek zam

Enflasyondaki hizli artig ve buna bagh ola-
rak asgari ticretin %50 0lciisiinde arttirilma-
sinin ardindan hiikiimetin farkli kesimlerin
alim giicliniin diismesine kars1 giindeme
getirdigi uygulamalardan birisi kamu isci-
lerine doniik oldu. Bu cercevede, 3 Subat
2022 tarihinde Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakani Vedat Bilgin, Tiirk-Is Baskani Ergiin
Atalay ve TUHIS Genel Sekreteri Adnan Gi-
cek bir protokole imza atti. Bu protokole
gore, kamu iscilerinin {icretlerine bir defaya
mahsus %2,5 zam yapilmasi kararlastirildi.
S6z konusu protokol, daha once hiikiimet,
Kamu Isveren Sendikas1 (TUHIS) ve Tiirk-Is
arasinda imzalanmig olan 11 Agustos 2021
tarihli 2021 Yili Kamu Toplu Is Sézlesmeleri
Gerceve Protokoli’'niin eki niteliginde sayil-
du

Kamu iscilerine yapilan bu zam, hiikiime-
tin memur ve sozlesmeli personele yaptigi
%2,5’lik zammin arkasindan giindeme gel-
di. S6z konusu zam {icretlere, 1 Ocak 2022
tarihinden itibaren gecerli olmak iizere ya-
pildi. Eger 1 Ocak 2022 tarihi itibariyle igci
zam aldiysa, olusan son iicretler iizerinden
bu artisin uygulanmasi 6ngoriildii.

Memurlara ve sozlesmeli personele ek zam
yapilmasinin ardindan Tiirk-Is hiikiimet
nezdinde bazi girisimlerde bulunmus ve bu
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girisimlerin sonrasinda Tiirk-Is Bagkan Er-
gilin Atalay su aciklamay1 yapmisti:

“Calisaniar olarak hepimiz ayni gatinin altindayiz.
Is¢iyi bu zammin disinda tutmak dodru dedil. Bu-
nun igin yasal bir dizenlemeye ihtiyag yok. Sayin
Cumhurbaskamimizin bu yondeki agiklamayi en
kisa surede yapmasini bekliyoruz. Bu agiklama-
nin ardindan, 700 bin kamu isgisinin tcretlerine
yizde 2,5°lik zam subat ayindaki dcretlere yansi-
yacaktir. Memur, memur emeklisi ve kamu is¢i-
sinin alacagi yizde 2,5’lik ilave zammin, is¢i ve
Badg-Kur emeklilerine de verilmesi gerekiyor.”

Ardindan Cumhurbaskan: Tayyip Erdogan
26 Ocak’ta katildig1 bir TV programinda
kamu iscisine ek zam yapilacagini acikladi.
Devaminda 2 Subat’ta licret zammuina iligkin
protokol imzalandi.

Ulkemizde her 100 isciden sadece 14°i
sendikali

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin
acikladigi Ocak 2022 istatistiklerine gore,
kayithh 15 milyon 294 bin 362 calisanin 2
milyon 189 bin 645’inin sendikaya iiyeligi
bulunuyor. Sendikalagma oramni ise bir 6nce-
ki istatistige gore kiiciik bir artigla %14,32’ye
yiikselmis durumda. E-devlet {izerinden
iiyeligin bagladig: tarihten bu yana ve yeni
kanunun ylrtirliige girmesinden sonra acik-
lanan istastiklere gére sendikalagma oran-
larindaki yiikselis trendi siiriiyor. Ancak bu
olumlu trende ragmen iilkemizde hala her
100 isciden 14t sendikali. Bu nedenle sen-
dikalagsma oranlarinin kismi olarak artmasi,
ayni oOlciide sendikalarin gilicii ve etkisinin
artmasi anlamina heniiz gelmiyor.

TURKIYE'DE YILLARA GORE SENDIKALASMA ORANI

% TOPLAM CALISAN SAYISI |TOPLAM SENDIKALI SAYISI [SENDIKALASMA ORANI

2013 OCAK 10.881.618§| 1.001.671 9,21

2013 TEMMUZ 11.628.806 1.032.166 8,88
2014 OCAK 11.600.554 1.096.540 9.45
2014 TEMMUZ 12.287.238| 1.189.481 9,68
2015 OCAK 12.180.945 1.297.464 10,65
2015 TEMMUZ 12.744.685 1.429.056 11,21

2016 OCAK 12.663.783 1.514.053 11,96
2016 TEMMUZ 13.038.351 1.499.870 11,50
2017 OCAK 12.699.769 1.546.565 12,18
2017 TEMMUZ 13.581.554 1.623.638 11,95
2018 OCAK 13.844.196 1.714.397 12,38
2018 TEMMUZ 14.121.664 1.802.155 12,76
2019 OCAK 13.411.983 1.859.038 13,86
2019 TEMMUZ 13.764.063 1.894.170 13.76
2020 OCAK 13.856.801 1.917.893 13.84
2020 TEMMUZ 14.251.655 1.946.165 13,66
2021 OCAK 14.371.096 2.069.476) 14.40
2021 TEMMUZ 15.027.910 2.123.685 14,13
2022 OCAK 15.294.362 2.189.645 14,32

Kaynak: CSGB

Sendikal istatistikler, gectigimiz alti ayda
Bakanlik kayitlarina gore calisan sayisinin
266 bin 452 kisi arttigini, sendikal: isci sa-
yisinin ise aynit donemde 65 bin 960 bin kisi
yiikseldigini gosteriyor.

Konfederasyonlarin iiye sayisina bakildigin-
da, 1 milyon 213 bin 439 iiye ve sendikali

iscilerin %55,4’iinii catis1 altinda toplayan
Tiirk-Is'in en biiyiik konfederasyon olma
ozelligi giderek percinleniyor. Gectigimiz
yillarda Hak-Ig'in iiye sayisinin artmasi ile
birlikte toplam sendikali is¢i sayisi i¢indeki
pay1 azalan Tiirk-Ig’in son dénemde yeniden
ivme kazandig1 gériiliiyor. Hak-Ig'in Ocak
ayinda tiye sayis1 727 bin 187 ve pay1 %33,2
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) DERA AN DL A U
UYE SAYISI PAY (%)
TURK-IS 1.213.439 55,4
HAK-IS 727.187 33,2
DISK 212.593 9.7
DIGER KONF.* 6.571 0,3
BAGIMSIZ 29.855 14
TOPLAM SENDIKALI 2.189.645 100,0

* TUM-iS, ULKEM-i$, ANADOLU-IS, YENIDEN MiSK

Kaynak: CSGB

diizeyinde bulunuyor. DISKin iiye sayisinin
212 bin 593 ve payinin %9,7 oldugu gori-
liiyor. Bir once acgiklanan sendikal istatistige
gore, Tiirk-Is iiye sayisini 59 binin iizerin-
de arttinrken, Hak-Is'in iiye sayis1 3 bin 329
kisi azaldi. Ayn1 dénemde DISK'in iiye says
ise 5 bin 953 kisi artti. Ote yandan Tiirki-
ye’de herhangi bir is¢i konfederasyonuna
liye olmayan bagimsiz sendikalarda orgiitlii
isci sayis1 ise 29 bin 855 olarak acikland.

Petrol-is’in liye sayisi 43 bini asti

iskolumuzda sendikalasma durumu ince-
lendiginde ise 4 nolu iskolundaki toplam

5’ € gerieaigl goruluyor. U aurum, 4 NOIU 1SKOIUNQE
idaki artigtan daha geride kaldigim gosteriyor.

4 NOLU ISKOLU VE PETROL-IS

ISKOLU PETROL-IS
TOPLAM ;
% GALISAN |OYE sAvisi | SENDIKALASMA
SAYISI

2013 OCAK 466.031 27.392 5,88
2013 TEMMUZ 470.178 28.643 6,09
2014 OCAK 421.64 32.837 7.79
2014 TEMMUZ 435.281 33.024 7,59
2015 OCAK 445 846 34.570 7.75
2015 TEMMUZ 452 960 35.092 7.75
2016 OCAK 452.389 36.343 8.03
2016 TEMMUZ 449.143 36.440 8.1
2017 OCAK 455.415 36.532 8.02
2017 TEMMUZ 470.494 37.361 7.94
2018 OCAK 482.142 36.275! 7.52
2018 TEMMUZ 491.679 37.796 7.69
2019 OCAK 473.045 37.703 7.97
2019 TEMMUZ 490.306) 40.235 8.21
2020 OCAK 502.615] 40.413 8,04
2020 TEMMUZ 526.133 40.084 7.62
2021 OCAK 548.076 41.092 7,50
2021 TEMMUZ 564.562 42.026 7.44
2022 OCAK 572662 43.122 7.54

Kaynak: CSGB

572 bin 562 calisanin 60 bin 210’unun 6r-
giitlii oldugu gézleniyor. Iskolumuzda sen-
dikalagma oraninin kismi olarak diistiigii ve
%10,5’e geriledigi goriilityor. Bu durum, 4
nolu iskolunda yeni sendikalilarin sayisinin
calisan sayisindaki artistan daha geride kal-
digin1 gosteriyor.

Iskolumuzda toplam 60 bin dolayindaki
sendikali is¢cinin 43 bin 122’si sendikamiz
Petrol-Ig’te 6rgiitlii bulunuyor. Iskolumuzun
en biiyiik sendikasi olan Petrol-Is’in sendi-
kalagsma orani ise %7,54 diizeyinde. Son alt1
aylik donemde Bakanlik kayitlarina gore
Petrol-Ig’in iiye sayis1 1.096 kisi arttu.

Iskolundaki bir diger yetkili sendika olan
Lastik-Ig'in {iye sayis1 205 kisilik artisla 14
bin 829’a yiikselirken, sendikalagsma orani
ise degismeyerek %2,59 oldu.

Sendikamiz Petrol-Ig’in aidatli iiye sayisi ise
Agustos 2021-Aralik 2021 arasindaki do-
nemde 36 bin 873’ten 37 bin 126’ya yiikse-
lerek yaklasik %1’lik bir artig gosterdi. Boy-
lece 29. donemin basindan bu yana aidath
liye sayisinda toplamda 5 bin 600’iin {izerin-
de bir artis yasandi.

Ote yandan, Bakanlik kayitlarina gére iiye
sayimiz ile aidath {iye sayimiz arasinda yak-
lagik 6 bin kisilik bir fark goze ¢arpiyor. Bu
fark, heniiz 6rgiitlenme asamasinda oldugu-
muz igyerlerindeki {iyeler ile sendikamizin
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sistematik bir ¢alisma yliriitmedigi isyerle-
rinden gelen bireysel {iyeliklerden olusuyor.

Enflasyon son 20 yilin en ylksek diizeyine
cikti

2021 yilinin son aylarinda hizlanan enflas-
yondaki yiikselis, 2022 yilinin ilk ayinda
da siirdii. Aralik 2021’de c¢ift haneli gercek-
lesen aylik TUFE artisi, 2022 Ocak ayinda
%11,1 artig gosterdi. Bu artigla yillik tiiketici
enflasyonu %48,69’a cikt1. Uretici enflasyo-
nu ise aylik %10,45 artarken ve yillik iiretici
enflasyonu %93,53’e yiikseldi.

Aciklanan son enflasyon rakamlari, Nisan
2002’deki %52,7lik enflasyon verisinden
bu yana en yiiksek enflasyon olarak kayitla-

ra gecti. Kisacasi iilkemizde son 20 yilin en
yiiksek enflasyonuna tanik oluyoruz.

Ocak ayindaki enflasyonu degerlendirme-
den once 2021 yilindaki rakamlar ince-
lendiginde, TUFE'nin 2021’de yillik olarak
%36,08 arttig1 goriiliiyor. 2021 yilinda gida
ve alkolsiiz icecekler, ulastirma, ev esyasi,
lokanta ve oteller harcama kalemlerinde-
ki artis, TUFE genel artisinin iizerinde ger-
ceklesti. Ozellikle gida fiyatlarinda goriilen
yiiksek diizeyli artis, hane biitcesinde bu
harcama kaleminde daha fazla pay ayiran
dar gelirli emekgileri olumsuz etkiledi. Enf-
lasyon sadece yiiksek diizeyi ile degil, ana
harcama gruplarindaki farkli artis oranlari
nedeniyle de emekgilerin alim giiclinii ciddi
olciide disiirdi.

ANA HARCAMA GRUPLARINA GORE 2021 YILI ENFLASYONU (%) (2003=100)

2020 2021
Ana harcama gruplari Yillik Yillik
Yilhik artis | ortalama | Yillik artis | ortalama

artis artig
TOFE 14,60 12,28 36,08 19,60
Gida ve alkolsiiz igecekler 20,61 13,85 43,80 2428
Alkolll igecekler ve tutin 0,65 16,36 20,02 4,75
Giyim ve ayakkabi -0,32 5,74 20,13 8,35
Konut 9,59 12,40 28,57 17,72
Ev esgyasi 18,04 10,14 40,95 25,05
Saglik 16,67 14,38 20,52 18.40
Ulagtirma 21,12 12,17 53,66 26,61
Haberlegsme 5,73 4,31 8,76 6,54
Eglence ve kltdr 10,44 6,97 25,46 12,78
Egitim 6,84 10,51 17,23 11,84
Lokanta ve oteller 12,70 12,09 40,85 21,53
Cesitli mal ve hizmetler 28,12 22,55 39,37 19,47

Kaynak: TUIK

2022 yilinin ilk ayindaki veriler ise her ne
kadar doviz kurlarinda gorece istikrar sag-
lanmis olsa da fiyatlardaki artis egiliminin
sirdigiini gosteriyor. Bu acidan Hazine ve
Maliye Bakani Nureddin Nebatinin Ocak
ayinda enflasyonda zirvenin goriilecegi yon-
lii acitklamasini, iizerinden bir ay dahi geg-
meden yine kendisinin zirvenin Nisan’da go-

riilecegi biciminde degistirmesi dikkat cekti.
TUIK’in acikladig1 enflasyonun ilkbahar ay-
lar1 boyunca artacagi daha sonra ekonomide
ve siyasette olaganiistii yeni gelismeler ol-
madig1 takdirde baz etkisi ile kademeli ola-
rak diisecegi ongoriilebilir. Bu kismi diisiis
ise fiyatlarin geri gelmesi degil, fiyatlarin
daha yavas artmasi anlamina gelecektir.
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TUFE yillik degisim oranlar (%), Ocak 2022

en
oy

Kaynak: TUIK

Son aciklanan Ocak ay1 enflasyonunun yillik
bazda %48,69 oldugunu belirtmistik. TU-
FE’de 2021 yili Ocak ayinda ayni rakamin
%14,97, 2020 yilinda ise %12,15 oldugu
diisiintildigiinde iilkemizde fiyatlarin sey-
rindeki bozulmanin boyutlar1 ortaya cika-
caktir. iki y1l 6ncesine gore enflasyon 4 kati-
na ctkmistir!

Ulkemizde enflasyon artisi, kiiresel diizey-
deki enflasyonist egilimlerle baglantis1 bu-
lunmakla birlikte, diinyadaki gelismelerin
otesinde daha sert bir fiyat hareketi ile ya-
sanmaktadir. Ozellikle disa bagimli iiretim
yapis1 ve genel olarak ithalata bagimlilik,
TInin deger kaybettigi kosullarda tiim fiyat-
lar1 yukar1 dogru tetikleyici etkide bulun-
maktadir. Dolayisiyla fiyatlarda kalici bir dii-
siis ve istikrar ancak ve ancak ekonominin
yapisal sorun ve kirilganliklarinin giderilme-
sine doniik kapsaml bir ekonomik program-
la miimkiindiir. Bu programin, ekonomideki
sorunlarin asil kaynag1 durumundaki bugii-
ne kadar uygulanan sermaye yanlisi ve giinii
kurtaran uygulamalardan farkli, emekten ve
halktan yana olmasi gerekmektedir.

Sorunlar1 halinin altina siipiirmeyi ve giinii
kurtarmay1 tercih eden hiikiimet ise tam

48,69

tersini yapmaya calismaktadir. Bu nedenle
TUIK’in yapisinda siirekli degisikliklere gidil-
mekte ve aciklanan gostergelere miidahale
edilerek ekonomideki sorunlar makyajla ka-
patilmaya calisilmaktadir. Son olarak, Ocak
ay1 enflasyon rakamlarinin aciklanmasindan
bes giin énce TUIK Baskami Erdal Dincer go-
revden alinmistir. Yerine BDDK Bagkan Yar-
dimcisi gorevini yiiriiten Erhan Cetinkaya
atanmustir. Bu degisiklikle beraber, TUIK’te
son bir yilda ii¢, son alt1 yilda alt1 kez bag-
kan degistirilmistir. Bagkan degisikliginin
yani sira, son donemde cok sayida baskan
yardimcisi ve daire bagskani da degismistir.

Nihayetinde mizrak ¢uvala sigmamakta ve
enflasyondaki yiikselis tiimiiyle gizleneme-
mektedir. Ocak ayinda enflasyon rakaminin
daha diisiik ¢cikmasi icin yapilan bazi diizen-
lemelere ragmen yilin ilk ayinda enflasyon
aylik %11,10 ve yillik olarak ise %48,69
olarak ac¢iklanmistir. TUIK’in acikladigi bu
enflasyon rakamlarinin, yurttaslarin mutfak
enflasyonunun yanina yaklasamadigini bi-
liyoruz. Nitekim, bir grup iktisatc1 ve aka-
demisyence olusturulan Enflasyon Arastir-
ma Grubu (ENAG) tarafindan hesaplanan
enflasyon orani Ocak ayinda yillik %115,79
ile TUIK’in acikladig1 enflasyonun iki katin-
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ANA HARCAMA GRUPLARINA GORE OCAK AYI ENFLASYONU (%) (2003=100)

Ana harcama gruplan Aylik artis Yillik artig Yllllka(:‘r:;hma

TUFE 11,10 48,69 22,58
Gida ve alkolsUz icecekler 10,90 55,61 27,61
Alkollu igecekler ve titin 21,90 45,34 8,46
Giyim ve ayakkabi -0,24 25,32 10,25
Konut 18,91 48,41 20,95
Ev egyasi 12,82 54,53 27,97
Saglik 11,27 28,63 19,43
Ulastirma 11,19 68,89 30,99
Haberlesme 2,16 10,76 6,92
Eglence ve kultir 8,77 34,81 14,95
Egitim 1,19 18,67 12,87
Lokanta ve oteller 8,45 50,40 2476
Cesitli mal ve hizmetler 8,09 43,54 21,29

Kaynak: TUIK

dan fazladir. ENAG tarafindan olusturulan
fiyat endeksi ve bu endekse konu verilerin
derlenme metodolojisi ile TUIK endeksinde
farkliliklar mevcuttur ve birebir karsilastir-
ma yapmanin mahsurlar1 bulunmaktadir.
Ancak fiyat artiglarinin bir gostergesi olmasi
acisindan ENAG’1n hesapladi81 enflasyonun,
halkin hissettigi enflasyona ya da “gercek
enflasyona” daha yakin oldugu séylenebilir.

TUIK tarafindan aciklanan son enflasyon
verileri ana harcama gruplarina gore ince-
lendiginde, Ocak ayinda alkollii icecekler ve
tiitiin, konut ve saglik kalemlerinde aylik ar-
tislarin genel TUFE artisinin iizerinde oldu-
gu goriilmektedir. Gida ve alkolsiiz icecek-
ler, ev esyasi, ulastirma, lokanta ve otellerde
yillik fiyat artiglar ise TUFE yillik artis1 olan
%48,69’un uzerinde gerceklesmistir.

Konut grubunda Ocak ayinda aylik artisin
yliksek olmasinin nedeni, bu harcama gru-
bunun igerisinde elektrik, dogalgaz ve suyun
bulunmasi. Elektrik %69,97 ile Ocak ayinin
zam sampiyonu oldu. Elektrik zamlarinin
aylik enflasyona katkisi 2,67 puan oldu.

Uretici fiyatlar1 (UFE) ise yiiksek seviyesini
koruyor. Hammadde ve elektrik ile dogal-

gaz zamlariyla enerji fiyatlarinin artmasinin
etkisiyle aylik UFE %10,45 yiikseldi. Yillik
tiretici enflasyonu ise %93,53’e kadar ¢ikt1.
UFE'nin alt kalemlerinden enerji enflasyonu
yillik %142,1, imalat enflasyonu ise %90,3
olarak gerceklesti. Uretici fiyatlarindaki bu
seviyeler, Oniimiizdeki doénemde tiiketici
enflasyonu iizerinde baski olusturmaya de-
vam edecek.

Enflasyonda yiikselis stirerken, politika fai-
zinin %14’e diistiriilmesi nedeniyle Tiirkiye
gelismekte olan iilkeler arasinda en yiiksek
negatif reel faiz veren tilke durumuna geldi.
Tiirkiye’de reel faiz, negatif %34,69’a cikt.

Ekonomik tlrblilans oncesi
igsizlik orani %11,2

TUIK tarafindan aciklanan Kasim ay1 mev-
simsellikten arindirilmis verilere gore issiz-
lik oran1 %11,2 oldu. Ekim ayina gore ayni
seviyede gerceklesen issizlik orani, 2020 yili
Kasim ayina gore 1,8 puan gerilemis oldu.
Istihdam son bir yi1lda 2 milyon 701 bin kisi
artt1. Issiz sayis1 ise 2020 yili Kasim’ina gore
284 bin kisi azalarak 3 milyon 777 bine ge-
riledi.
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Genc niifusta issizlik oram1 Kasim ayinda
%22,3 olurken, genc¢ kadinlarda bu oran
%30,7 gibi yliksek bir orana ¢ikti. Yine ka-
dinlarda tarim dis1 issizlik de %18 oranina
ulasti. Kadinlarda genel issizlik orani ise
hem bir 6nceki yilin aym1 ayina hem de bir
onceki aya gore artis gosterdi ve %14,5’e
ylikseldi.

Istihdamda aylik bazda sanayi sektoriinde
73 bin, insaat sektodriinde ise 10 bin kisi dii-
zeyinde artig goriildii. Tarim ve hizmetler
sektoriindeki artislar, 49 bin ve 96 bin ola-
rak gerceklesti. Ozellikle pandeminin top-
lumsal yasam iizerindeki etkisinin giderek
hafiflemesiyle hizmetler sektoriinde son iig
ayda istihdam artis1 480 bine ulasti.

Diger yandan, TUIK tarafindan yayimlanan,
zamana bagl eksik istihdami, isbasi yapma-
ya hazir olup is aramayanlar ve ig bulmaktan
timidini kesenleri dahil ederek hesaplanan
at1l isgiicii oran1 Kasim ayinda %22,1 oldu.
Bu gosterge, daha once diger sendikalarla
birlikte Petrol-Is'in de hesapladig1 “genis ta-
nimli issizlik orani”na en yakin igsizlik oram
gostergesi. Atl isgiicli orani, bir 6nceki yil
%26,5 idi.

Isgiicii ve istthdam gostergelerinde acikla-
nan bu son rakamlar, 2020 yilina gore eko-
nomide ve istthdamda belli bir toparlanma
olduguna isaret ediyor. Nihayetinde pande-
minin daha etkili oldugu 2020 y1li icerisinde
istihdam baskilanmig ve basta hizmetlerde
olmak {izere aksamalar yaganmisti. Dolayi-
styla 2020 Kasim ayindan 2021’e istihdamin
artmasi, buna karsilik issiz sayisinin ve issiz-
lik oraninin diigmesi sasirtici degil.

Ancak Kasim ayindaki bu istthdam ve issiz-
lik gostergelerindeki iyilesmenin kalici olup
olmayacagi Aralik ay1 ve sonrasinda eko-
nomideki gelismelerin istihdam, isgiicii ve
igsizlige nasil etkide bulunmus oldugu ile
yakindan iliskili olacak. Bilindigi tizere Ara-
lik ayinda TLde ciddi bir degersizlesme ya-
sanmus, enflasyonda hizh bir artig siirecine
girilmis ve piyasalarda genel atmosfer nega-
tife donmiistii. Bu gelismelerin istihdama ve
igsizlik oranlarina etkileri, TUIK tarafindan
ilerleyen aylarda aciklanacak.

ISGUCU VE ISSIZLIK GOSTERGELERI

(Mevsim Etkilerinden Arindiriimig Veriler) TOPLAM ERKEK KADIN
(bin Kigi) Kasim 2020 Kasim 2021 Kasim 2020] Kasim 2021| Kasim 2020 Kasim 2021
Isglic 31.216 33.632 21.451 22597 9.764 11.035
Istihdam 27.154 29.855 18.799 20418 8.355 9437
Issiz 4.061 3.777 2.652 2179 1.409 1.597
Isgliciine Katiim Orani (%) 495 52,5 68,7 71:3 30,7 34,1
Istihdam Orani (%) 43,1 46,6 60,2 64,4 26,3 29,1
Issizlik Orani (%) 13,0 11,2 124 96 14 4 145
Tanm dig! igsizlik orani (%) 15,1 13,1 139 10,9 171 18,0
Geng niifusta igsizlik orani (%) 249 22,3 224 17,6 29,7 30,7
Isgiicine Dahil Olmayanlar 31.824 30.457 9.762 9.112 22.062 21.345
Atil Isgticti Orani (%) 26,5 22,1 226 17,9 34,0 29,8

Kaynak: TUIK
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